@

Societa intercomunale ambiente

ALLEGATO 1 AL PTPCT

AREA

IN RELAZIONE AL
PROCESSO
RILEVANZA VINCOLL conSiormtps | INRELAZIONEAL
REGISTRANO, IN
'AREA DI RISCHIO SECONDO PROCESST DEL PROCESSO NORMATIVI© DI PRASSI 1L PROCESSO NON E' PASSATO (ULTIMI 5 (CONSIDERATO, IN
TASSONOMIA AN.AC. INDICARETVINCOL! ocesso ocesso sotropostoa | I-PROCESSOE ANND), EPISODI N
(INTERNA/ESTERNA/MISTA) RISCHIO CORRUTTIVO O DI MALADMINISTRATION IL PROCE: 1L PR HA | GESTITO UTTIVE AVVERAMENTO DEL
! ! INTERNI /0 ESTERNI RISCHIO ASTRATIO £ POTETICO) FATTORIABILITANTL | pRESENTA PROFILI|  RILEVANZA |- PROCESSONONE] - CONTROULOL | yoouaramentea | CORMITIES SCHIO,
o1 ECONOMICA UN UNICO IQUE DI IREGISTRANO, IN CAPO|
|{IN TUTTO O IN PARTE), mI;I;:CNAD“NnN SOGGETTO MALADMINISTRATION, “ASIA, IMPATTT
N : £conomIcl,
w socueTa
Froconmno | PUTATONALLD
DISCIPLINARE) 0 DA =
RBUNALE)
i IAC N . N N . "
Linee Guida ANAC, . diun non a criteri di efficienza, efficacia ed economicita, ma alla
. Normativa di settore, 2 g . B N " .
Programmazione ESTERNA Ivolonta di premiare interessi particolari ABD
Regolamento interno in
materia di acquisti
|Alterazione concorrenza (mancato ricorso a minima indagine di mercato
Linee Guida ANAC, ¢ 9 )
" Normativa di settore, . ) : e
Progettazione ESTERNA Definizione dei requisiti di accesso alla gara e, in particolare, dei requisiti tecnico-economici dei uisii
Regolamento interno in >
"1 lconcorrenti al fine di favorire un'impresa (es. clausole dei bandi che stabiliscono requisiti di
materia di acquisti ;
qualificazione)
Linee Guida ANAC, |, g 4 sd I valutare le off
Selezione del contraente / TR Normativa di settore, |/i0/azone dei principi di rasparenza, non discriminazione, parita ditrattamento, nel valutare le offerte pervenute abo
indagini d mercato Regolamento internoin |,.; giciorto del delloffe pit finalizzato a favorire un‘impresa,
materia di acquisti
AFFIDAMENTO DI LAVORI,
SERVIZI E FORNITURE
Linee Guida ANAC,
S Normativa di . [predi lausole di chiaro favore al fine di jare indebitamente la contropar
Stipulazione del contratto ESTERNA jormativa di settore, [Predisposizione di clausole di chiaro favore al fine di awantaggiare indebitamente la controparte ABD
Regolamento interno in_ |negoziale della Societa
materia di acquisti
Linee Guida ANAC, ' s . R~ }
o mattore, [Aterazioni o omission di attivia di controllo, a fine di perseguire interessi privat e diversi da quelli della
Esecuzione del contratto ESTERNA " [societa, sia attraverso [effettuazione di pagamenti ingiustificati o sottratti ala tracciabilita dei flussi ABD
Regolamento interno in
O ftinanziari
materia di acquisti
) di pagamenti o sottratti alla 3 dei flussi finanziari
Linee Guida ANAC, pagame! ot el fluss
Normativa di settore,
terazioni o omissioni di attivita di controllo, al fine di perseguire interessi privati e diversi da quelli della
Regolamento interno in [ o
materia di acquisti,  |[*\220ne appaltante
Rendicontazione del contratto MISTA " AB,D
Regolamento interno di . N "
ent Mancata o verifica stato delle prestazioni convenute al fine di
contabilita e finanza ° 0 ine o verifica celleisc
evitare fapplicazione di penali o la risoluzione del contratto
Mancata denuncia di difformita e vizi dellopera
Omissione/alterazione della registrazione dei fatti aziendali e delle scritture contabili
Predisposizione di
_ Predisposizionedi . Pagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuto, al fine di favorire un
dichiarazioni dei redditi o dei Normativa contabile e entodi ¢
ares . determinato dipendente
sostituti di imposta o di altre ESTERNA tributaria di settore, ABD
dichiarazioni funzionali alla Regolamento interno di ) "B
hiarazion! funzionall a ot Omissione/alterazione della registrazione dei fatti aziendali e delle scritture contabili
liquidazione di tributi in contabilita e finanza
enere
9 Pagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuto, al fine di favorire un
determinato dipendente
R Regolamento interno di |Alterazione dei dati al fine di favorire determinati soggetti, realizzazione di un interesse personale o di
Comunicazioni ESTERNA egolamento interno di Alter dei dati al fine d © determinall soggetl, rea e di un interesse personale o ABD
terzi, anche in cambio di denaro o altra utilta o in presenza di un conflitto di interessi

contabilita e finanza

di mera comunicazione per la Societa

[Piano della sicurezza informatica

campionari del RPCT

MISURA DI PREVENZIONE
DILIVELLO SPECIFICO IN ESSERE AZIONI DA PIANIFICARE |, TEUPISTICA D! RESPONSABILE ARG FntoRt
T
MISURA ULTERIORE
o Indicare i principai futtori e princ (Misure previste dalla MISURA TRISCHID 1L RISCHIO RESIDUO Pl MISURA )
auribuito AL
oG 231 Attuazione del MOG
Tirischio complessivo & ALTO in ragione |10 23! Responsabile del | 231/ Regolamento /
della complessits e della rilevanza 9 P - Procedura come ADEGUATA MEDIO. Audic Entro dicembre 2026 1005
o P 1 del Modello di processo / dellattiita
economica ed esterna del processo ttestato da audit
[Gestione e Controllo
campionar del RPCT
oG 231 Attuazione del MOG
Iirischio complessivo & ALTO in ragione |10 23! 231/ Regolamento /
della complessita e della rilevanza |09 P Procedura come ADEGUATA MEDIO Audic Ento dicembre 2026 100%
o parte speciale 1 del Modello di processo / dellattivita
economica ed esterna del processo attestato da audit
[Gestione e Controllo
campionari del RPCT
oG 231 Attuazione del MOG
Hirischio complessivo & ALTO in ragione 1701823 231/ Regolamento /
della rilevanza 9 P . Procedura come ADEGUATA MEDIO. Augic Entro dicembre 2026 1009
o parte speciale 1 del Modello di processo / dellattivita
economica ed esterna del processo attestato da audit
[Gestione e Controllo
campionari del RPCT
oG 231 Attuazione del MOG
Iirischio complessivo & ALTO in ragione |10 23! Sordine 231/ Regolamento /
della complessita e della ilevanza |9 g P ey | Procedura come ADEGUATA MEDIO Audic nto dicembre 2026 00
o parte speciale 1 del Modello di processo/ dellattivita
economica ed esterna del processo attestato da audit
[Gestione e Controllo
campionar del RPCT
oG 231 Attuazione del MOG
Iitischio complessivo & ALTO in ragione |10 23! i orcin 231/ Regolamento /
della 3 i ogiche e o P el | Procedura come ADEGUATA MEDIO Audic nto dicembre 2026 100%
o parte speciale 1 del Modello di processo/ delattivita
economica ed esterna del processo attestato da audit
|Gestione e Controllo
campionar del RPCT
Attuazione del MOG
R I
e complesivo ¢ ALTO m agone 4952 B regoaments!
della S rilevanza 9 P . Procedura come ADEGUATA MEDIO Ausic Entro dicembre 2026 100%
o parte speciale 1 del Modello di processo / dellattiita
economica ed esterna del processo attestato da audit
|Gestione e Controllo
campionari el RPCT
1 grado dirischiosita attribuito & stato Attuazione del MOG
valutato tenendo conto del grado di 231/ Regolamento /
MEDIO complessita,considerando il numero dei Vo0 21 Responsabile del | “procedura come ADEGUATA
|codice Etico processo / dellattivita
soggetti coinvolti nelle singole attivita attestato da audit
svolte dalla stessa campionari del RPCT
Attuazione del MOG
i  valutata una ponderazione del rischio|MOG 231 231/ Regolamento /
Responsablle del
MEDIO di livello medio in quanto le attivita sono [Codice Etico .| Procedura come ADEGUATA
processo/ dellattivita




AREA AMMINISTRAZIONE

Normativa contabile di
settore, Regolamento
interno in materia di

|Alterazione dei dati inerenti al riversamento delle somme

[Volontario mancato controllo delle contabili ricevute dalle banche nel corso dell'anno

MEDIO

1 grado di rischiosita attribuito & stato
valutato tenendo conto del grado di
complessits, considerando il numero de
Soggetti coinvolt nelle singole attivita
svolte dalla stessa

i [M0G 231

Responsabile del
processo / dellattivita|

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

1 grado di rischiosita attribuito & stato
valutato tenendo conto del grado di
complessita, degli agenti di controllo

MOG 231
[Regolamento contabilita e finanza

interni ed esterni all Amministrazione e
numero dei

soggetti coinvolti nelle singole ativita
svolte dala stessa

pese in economia

Responsabile del
processo / dellattivita

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari el RPCT

ADEGUATA

MEDIO

0 sebbene il processo sia
totalmente tracciato e prevede pit
controll

i & indicato, in via prudenziale, un rischiol

IMOG 231
[Regolamento contabilita e finanza

Responsabile del
processo / dellattivita,

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /

campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

tracciato e prevede pit controlli

i & indicato, in via prudenziale, un rischiol
ALTO sebbene il processo sia totalmente.

MOG 231
[Regolamento contabilita e finanza

Responsabile del
processo / delattivita

Attuazione del MOG

campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

ALTO sebbene il processo sia totalmente.
tracciato e prevede pit controlli

i & indicato, in via prudenziale, un rischio|

IMOG 231
[Regolamento contabilita e finanza

Responsablle del
processo / dellattiita

Attuazione del MOG

campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

i & indicato un rischio MEDIO data la

facenti parte della Societa

condivisione delle attvita tra pit soggetti

IMOG 231
|codice Etico

Responsabile del
processo / dellativita|

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

i é indicato un rischio MEDIO data la

IMOG 231

trapi
facenti parte della Societa owero della
holding a supporto

pr parte speciale 1 del Modello di
|Gestione e Contrallo. Regolamento Assunzioni

P
processo / dellattivita|

Attuazione del MOG

campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

i & indicato un rischio MEDIO data la

IMOG 231

ra
facenti parte della Societa owvero della
holding a supporto.

o parte speciale 1 del Modello di
[Gestione e Controllo. Regolamento Assunzioni

processo / delattivita,

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

i & indicato un rischio MEDIO data la

1

tra
facenti parte della Societa owvero della
holding a supporto

|codice Etico

Responsabile del
processo / delattivita,

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

Si &indicato un rischio MEDIO data la

condivisione delle attivita tra pit soggetti

facenti parte della Societa owvero della
holding a supporto

Uincarico al medico competente viene

conferito ai sensi del D.gs. n. 81/2008

IMOG 231

Responsablle del
processo / dellattivita

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionar del RPCT

ADEGUATA

Flussi finanziari ESTERNA A B, D
acquisti, Regolamento
interno di contabilita e ~|Alterazione dei dati sul sistema informatico al fine di generare prowviste di fondi e/ modificare le
finanza scritture obbligatorie e le poste di Bilancio
Normativa contabile di
settore, Regolamento
GESTIONE DELLE ENTRATE, DELLE| Processo di acquisto di beni ESTERNA interno in materia di del regolare svolgi delle procedure, al fine di favorire un particolare settore €/ 8D
SPESE E DEL PATRIMONIO materiali ed immateriali acquisti, Regolamento  [soggetto, anche in cambio di denaro o altra utilita "B
interno di contabilita e
finanza
Normativa contabile di
settore, Regolamento
Bilancio ESTERNA interno inmateria di -\ gicoyion gi dati fasi al fine di occulatare determinati llecit, anche in cambio di denaro o altra utilita ABD
acquisti, Regolamento
interno di contabilita e
finanza
Normativa contabile di
settore, Regolamento
Gestione contabile ESTERNA interno in materia di o, i 06 aterazione della registrazione dei fatt aziendali e delle scritture contabil
amministrativa acquisti, Regolamento
interno di contabilita e
finanza
Normativa contabile di
settore, Regolamento
Gestione finanziaria ESTERNA interno in materia di |Falsa rappi delle scritture obbligatorie dalle quali ne derivano denaro e/o proventi oggetto ABD
acquisti, Regolamento  |di autoriciclaggio
interno di contabi
finanza
Inadeguata applicazione e/o applicazione travisata del sistema di valutazione dei lavoratori
Valutazione del persondle INTERNA CNLL FISE Assoambiente Riconoscimento di premi o incentivi illegittimi aBD
Regolamento interno
Progressioni economiche o di carriera accordate illegittimamente allo scopo di agevolare dipendenti o
candidati particolari
\Alterazioni nella definizione dei profli professionali
Previsione di requisiti di accesso e insufficienza di ismi oggettvi e trasparenti
idonel a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione
da ricoprire allo scopo di avantaggiare la progressione di candidati particolari
Progressione carriera ESTERNA CNLL FISE Assoambiente ¢\ icvr17a di rapporti di parentela o affinita tra i soggetti con potere decisionale o compiti di AB,D
Regolamento interno 1rappo
Valutazione e i candidati
Mancata o insufficiente verifica della documentazione presentata dai candidati
Insufficienza di meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il possesso del requisiti attitudinali
e professionali richiesti n relazione alla posizione da ricoprire allo scopo di reclutare candidati particolari
Mobilita interna INTERNA CNLLFISE Assoambiente |Riconoscimento di vantaggi indebiti, anche in cambio di denaro o altra utilta al ine di favorire ABD
Regolamento interno  |determinati candidati
Eventuale el ione dei pi
Procedimenti disciplinari INTERNA CNLL FISE Assoambiente ) S ) ’ - ABD
interno |Omessa di sanzioni disciplinari dovute owero applicazione di sanzioni disciplinari
pretestuose al solo fine di danneggiare il lavoratore
PERSONALE
Alterazione del regolare svolgimento dei controlli in materia di sorveglianza sanitaria al fine di
influenzare lesito delle visite mediche
Sorveglianza sanitaria INTERNA e Doi‘ag;:nz Z%OtZrno AB.CD
9 IAccettazione di offerte a condizioni di acquisto del servizio ingiustificatamente sfavorevoli al fine di
creare vantaggio indebito.
Incarichi extraistituzionali MISTA Regolamento interno | Mancata verifica del conflito di interessi dellattivita autorizzata ABD
Formazione ISTA Regolamento interno | Rerdifomessa predisposiione di progett formativiper tuto il personale ABCD

Riconoscimento di indebiti vantaggi sottoforma di partecipazione a particolari eventi formativi

MEDIO

i & indicato un rischio MEDIO data la

attivita tra pid soggett
facenti parte della Societa owero della
olding a supporto

IMoG 231
IRegolamento conferimento incarichi

Responsabile del
processo / dellattivita|

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /
Procedura come
attestato da audit
campionari del RPCT

ADEGUATA

MEDIO

i & indicato un rischio MEDIO data la

tra
facenti parte dela Societa owero della
holding a supporto

1
|codice Etico

Responsabile del
processo / dellattivita,

Attuazione del MOG

campionari del RPCT

ADEGUATA




Gestione e trattamento

CNLL FISE Assoambiente

lOmessa applicazione di sanzioni disciplinari dovute owvero applicazione di sanzioni disciplinari
pretestuose al solo fine di danneggiare il lavoratore

|Assunzione di decisioni illegittime su ferie, permessi e orario, turni al fine di favorire o danneggiare
\determinati soggetti

i indicato un rischio MEDIO data la
condivisione delle attivita tra pit soggetti

Responsabile del

Attuazione del MOG
231/ Regolamento /

Py ESTERNA A B D MEDIO . IMOG 231 N .| Proceduracome ADEGUATA
giuridico del personale Regolamento interno | ) ) . " B o facenti parte della Societa ovvero della processo /delfattivita| 1% 019 0T
Riconoscimento di vantaggi indebiti e/o erogazione di compensi ingiustificati, anche in cambio di denaro holding a supporto attestato da audi
o altra utilita campionari del RPCT
lPagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuto, al fine di favorire un
ldeterminato dipendente
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI
DELLA SFERA GIURIDICA DET n
DESTINATARI CON EFFETTO -3
ECONOMICO (EROGATI)
CONTRIBUTI, SOVVENZIONI,
FINANZIAMENTI PUBBLICT na.
(OTTENUTY)
ALTRE AREE FACENTI CAPO ALL'ORGANO
[inosservanza di regole procedurali a garanzia della e dell nel degli
fincarichi Il vischio & ” » " Attuazione del MOG
AFFIDAMENTO DIINCARICHIDI | s gnazione  gestione di Regolamento interno in Lo consequens delaans economicaHOG 231 R bile el | 231/ Regolamento/
ssegnasione ¢ gestione ¢ wisTA golamento INteron yotvazione generica e tautologica circa la dei per il conferimento diincarichi AB.CD weoro 2 conseguenzsdolarievana oconoric .y | Responsable el | procedurscome | ADEGUATA
COLLABORAZIONE P q lprofessionali allo scopo di agevolare soggetti particolari processo attestato da audit
campionari del RPCT
|Attribuzione dell‘incarico per favorire indebitamente un soggetto in cambio di utilita
Svalutazione del valore della transazione giudiziale
N Attuazione del MOG
IDefinizione della mediazione / della i via arbitraria, al fine di favorire la controparte, anche 11 ischio & stato ponderato considerando MG 231 . nere | n siege | 231/ Recolamento
LEGALEE C e MISTA Normativa di settore  [in cambio di denaro o altra utilita AB,D MEDIO e e e Ted e et el pmf;"s‘;"f:e;‘:ufm Procedura come ADEGUATA
processo (Organizzatione, Gestione e Controllo. e
Riconoscimento di vantaggi indebiti al legale incaricato (es. pagamento di prestazioni non svolte o per camplonart et
limporti superiori a quelli pattuiti)
D.Lgs. 36/2003 “Attuazione
della direttiva 1999/31/CE
relativa alle discariche di
rifiuti® Indebito smaltimento di rifiiuti speciali pericolosi, quali ad esempio sostanze tossiche o scorie nucleri,
metalli pesanti inquinanti, anche in cambio di denaro o altra utilita MoG 231
D.Lgs 152/2006 “Testo i ischio & stato ponderato considerando di poltica commerci ercaiperl Auatione del MOG
Ricevimento rifiuti e accesso INTERNA unico ambientale”  |Accettazione rifiuti in modalita non conformi, come ad esempio i requisiti di imballaggio ABD T I conseguenza dellarilevanza economical ot erE T de‘m,:wamhmzm”ﬁw et P stwmme T
terzi edella discrezionalita che caratterizza il || Lo o8 0T TE HE processo /delfattivita| 107 019 T
D.Lgs. 81/2008 “Testo  |Alterazione delle caratteristiche nei certificati dei rifiuti (ad esempio il peso, la composizione chimica ed processo lIOPRGRO1/03 Ricezione del rifiuto campionari del RPCT
unico di sicurezza sl forganica) UNI EN 150 9001
lavoro”
Prowvedimento
autorizzativo (AIA)
D.Lgs. 36/2003 “Attuazione
della direttiva 1999/31/CE
relativa alle discariche di
rifiuti*
MoG 231
. i il Attuazione del M
UFFICIO ACCETTAZIONE AREA DI RISCHIO SPECIFICA Dlgs 152’2;’05 "T‘“m Jirischio & stato ponderato considerando dipolta commercs ercilipe Aguatone el OG
unico ambientale”
Controllo ingressi ESTERNA lIndebito ingresso di materiali o persone in assenza di titolo legittimante, anche in cambio di denaro o AB,D MEDIO a conseguenza della rilevanza economicalog oy Gestione dellimpianto lavorazione rifuti ponsabil Procedura come ADEGUATA
It it edella discrezionalita che caratterizza il OPRGRO1/02 Conferimento del rifiuto processo / dell'attivita attestato da audit
. altra util
D.Lgs. 81/2008 “Testo processo ll0PRGRO1/03 Ricezione del rifiuto campionari del RPCT
unico di sicurezza sul UNI EN 150 9001
lavoro”
Provvedimento
autorizzativo
D.Lgs. 36/2003 “Attuazione
della direttiva 1999/31/CE
relativa alle discariche di
rifiuti”
MoG 231
D.Lgs 152/2006 “Testo |Disapplicazione arbitraria delle tariffe di conferimento al fine di favorire determinati soggetti . i il Attuazione del MOG
unico ambientale” 1l rischio & stato rifiuti e pr rifiuti Responsable del | 231/ Regolamento /
Tariffe e pagamenti MISTA y . . AB,D,GH MEDIO. ela : ponsabil Procedura come ADEGUATA
Malagestione nel deposito cauzionale del conferitore, oppure nella gestione della richiesta di garanzia the caraterizea | processs OPRGRO1/02 Conterimanto del Hiuto processo /delfattivita| j° S T
D.Lgs. 81/2008 “Testo fidiussoria, al fine di favorire un determinato soggetto anche in cambio di denaro o altra utilita [10PRGRO1/03 Ricezione del ifuto, campionari del RPCT
unico di sicurezza sul UNI EN 150 9001
lavoro”
Prowvedimento
autorizzativo
IMOG 231
i poli ril Attuazione del MOG
i P
s - Normativa di settore / di decisioni in merito alla gestione dellimpianto in via arbitraria ovvero in danno della rifiud e pr ifitt
IMPIANTO AREA DI RISCHIO SPECIFICA Gestione dell'impianto MISTA procedure interne  [Societs 9 P! A B,D MEDIO ) la "‘m"ffe IPRGO1 Gestione delfimpianto lavorazione rifiuti orocesso / dellativia] Procedura come ADEGUATA|
1/02 rifto attestato da audit
processo [[OPRGR01/03 Ricezione del rifiuto «campionari del RPCT
UNI EN 150 9001
MoG 231
i ril Attuazione del MOG
i
P : - " " PR " N " rifiuti e di dei rifiuti 231/
Capitolati, specifiche tecniche, MISTA Normativa di settore / [Riconoscimento di indebiti favoritismi verso determinati soggetti, anche in cambio di denaro o altra ABD MEDIO evanza oo Inorecione ponsabi L Regolament ADEGUATA
ordini procedure interne  |utilita economica e discrezionalita el [O%! Sestione dellmpianto laveraui processo / dellattta| OO come
processo [IOPRGRO1/03 Ricezione del rifiuto ‘campionari del RPCT
UNI EN 150 9001
AREA TECNICA AREA DI RISCHIO SPECIFICA
MoG 231
i ishio & stato pondierato considerando, | polica conmerc rlallper Auaiione del M0G
Copertura, costruzione nuove Normativa di settore / N r it ¢ pre it
P MISTA Utilizzo indebito degli spazi destinati al trattamento dei rifiuti, anche in cambio di denaro o altra utilita ABD MEDIO 2 ilevanza esterna, [ levanza - |ogGo1 Gestione delfimpianto lavorazione rfuti Procedura come ADEGUATA

vasche

procedure interne

economica e la discrezionalita del
processo

[OPRGRO1/02 Conferimento del rifiuto
lOPRGRO1/03 Ricezione del rifiuto
JUNI EN 150 9001

processo / delattivita

attestato da audit
campionari del RPCT




RSPP

AAREA DI RISCHIO SPECIFICA

|Attivita di legge facente capo al

ESTERNA

Normativa di settore (D.
Igs. n. 81/2008)

|Alterazione del regolare svolgimento dei controlli in materia sanitaria e di sicurezza sul lavoro, al fine di
influenzare I'esito delle ispezioni effettuate

A B,D

AAREA DI RISCHIO SPECIFICA

Societa trasparente

ESTERNA

Piano Nazionale
Anticorruzione
e Linee Guida ANAC
PTPCT

Codice Etico

Omesso moni jio della icazione dei dati, i i e documenti previsti dalla normativa di

riferimento

Accesso civico

MISTA

Piano Nazionale
Anticorruzione
e Linee Guida ANAC
PTPCT

Codice Etico

Volontaria omissione presa in carico dellistanza di accesso

Redazione del PTPCT

INTERNA

Piano Nazionale
Anticorruzione
e Linee Guida ANAC
PTPCT

Codice Etico

Omessa predisposizione del Piano ovvero predisposizione di un Piano meramente formale e non
sostanziale

Gestione delle segnalazioni
illeciti - Whistleblowing

MISTA

Piano Nazionale
Anticorruzione
e Linee Guida ANAC
PTPCT

Codice Etico

Volontaria omissione presa in carico dellistanza del segnalante al fine di favorire particolari soggetti e/o
ricevere denaro o altra utilita

AB,D

MEDIO

Attuazione del MOG
MoG 231 responsabile del | 231/ Regolamento./
1ip pit soggetti sistema m(es"so N ellouyita| Procedura come ADEGUATA|
|Codice Etico P 2] attestato da audit
campionar del RPCT
Iischio é valutato BASSO avuto Attuazione del MOG
riguardo allafunzione di garanzia del |/ "< Responsabile del | 231/ Regolamento/
Mo Procedura come | MOLTO ADEGUATA
RPCT e alla vigilanza, anche esterna, che processo / dellattvita
|Codice Etico attestato da audi
insiste in relazione ale attivita svolte
campionari del RPCT
Iischio é valutato BASSO avuto Atuazione del MOG
riguardo alla funzione di garanzia del |/ "< Responsabile del | 231 / Regolamento
: Procedura come | MOLTO ADEGUATA
RPCT e alla vigilanza, anche esterna, che processo / delativita
|Codice Etico attestato da audi
insiste in relazione ale attvita svolte
campionari del RPCT
Attuazione del MOG
e vl e | 5 oo
guarde alla funzione cl garanzia ¢! o 231 P el | Proceduracome | MOLTO ADEGUATA
RPCT e alla vigilanza, anche esterna, che processo / dellativita
N |Codice Etico attestato da audit
insiste in relazione ae attivita svolte
campionari del RPCT
Attuazione del MOG
guardo e arone d aromaa el [TFCT Respansablede | 221/ Regolamento
9 g MG 231 POl Oel | Proceduracome | MOLTO ADEGUATA
RPCT e alla vigilanza, anche esterna, che processo / dellativita
N |Codice Etico attestato da audit
insiste in relazione ale attivita svolte
campionari del RPCT
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