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CONSIDERATO, IN
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PONDERAZIONE
DELRISCHIO INERENTE

processi
TASSONOMIA ANAC.
INDICARE 1 VINCOLI ILpROCESSO A
(NTERNAVESTERNA/MISTA) RISCHIO CORRUTTIVO O DI MALADMINISTRATION LpRocesso LpROCESSO O AVVERAMENTO DEL
TR FATTOR ABILITANTI LEVANZA CONTROLLIO! [ ISOLATAMENTEDA | CoRRUTIVIO
% (RISCHIO ASTRATTO E IPOTETICO) = mic | coNTROLL NICO COMUNQUE DI C
| oremo
oscaczonaure | (TS| b ol oMl e vl B A
vrurroomearte) | parte) ‘
(PROCEDIMENTO
DISCIPUNARE) 0 DA
oA’ GuizAR
(TRBUNALE)
Linee Guida ANAC,
Definizione di un fabbisogno non rispondente a criteri di efficienza, efficacia ed economicit, ma alla
Normativa di settore, i
Programmazione ESTERNA Volonta di premiare interessi particolari ABD
Regolamento intero in
materia di acquisti
[Alterazione concorrenza (mancato ricorso a minima indagine di mercato)
Linee Guida ANAC, ! ! )
rmativa di
Progettazione ESTERNA Normativa di settore, |1, . .one de requisit di accesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei
Regolamento intero in ;
concorrenti al fine di favorire un'impresa (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisit di
materia di acaquisti
quaificazione)
Linee Guida ANAC, |Violazione dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento, nel valutare le offerte
rmativa di
Selezione del contraente / ESTERNA Normativa disettore,  [pervenute ABD
indagini d mercato Regolamento intero in
materia di acquisti |Uso distorto del criterio dellofferta economicamente pis vantaggiosa, finalizzato a favorire un‘impresa.
AFFIDAMENTO DI LAVORI,
SERVIZI E FORNITURE
Linee Guida ANAC,
Normativa di settore,  [Predisposizione di clausole di chiaro favore al fine di awvantaggiare indebitamente la controparte
Stipulazione del contratto ESTERNA ; » : & P A8,
Regolamento interno in _[negoale della Societa
materia di acaquisti
N:::e G‘:r::’cm |Alterazioni o omissioni di attivita di controllo, al fine di perseguire interessi privati e diversi da quelli della
Esecuzione del contratto ESTERNA " |societs, sia attraverso Veffettuazione di pagamenti ingiustificat o sottratti ala tracciabilta dei flussi ABD
Regolamento interno in :
01N finanziari
materia di acquisti
i i ratt al ilita dei flussi finanziari
Linee Guida Aac, [FFetuazione di pagamentingiustiicati o sottratt allatracciablta de fluss inancia
Normativa di settore, \
|Alterazioni o omissioni di attivita di controllo, a fine di perseguire interessi privati e diversi da quelli della
Regolamento interno in
materia di acquisti,  [*1 010" 2PPaltante
Rendicontazione del contratto MISTA . ABD
Regolamento interno di ; ) . .
lancata o insufficiente verifica dell‘effettivo stato avanzamento delle prestazioni convenute al fine di
contabilita e finanza °
evitare applicazione di penali o larisoluzione del contratto
Mancata denuncia di difformita e vizi dell'opera
(Omissione/alterazione della registrazione del fatti aziendali e delle scritture contabili
Predisposizione di
Pagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuio, al fine di favorire un
dichiarazioni dei redditi o dei Normativa contabile e [\ P petioaa
farazion 4 determinato dipendente
Sostituti di imposta o di altre tributaria di settore,
ESTERNA ABD
dichiarazioni funzionali alla Regolamento interno di . . .
s Lo ) (Omissione/alterazione della registrazione dei fatti aziendali e delle scritture contabili
liquidazione di tributiin contabilita e finanza
aenee Pagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuto, al fine di favorire un
determinato dipendente
Regolamento intemo di _[Alterazione dei dati al fine di favorire determinati soggett,realizzazione di un interesse personale o di
Comunicazioni ESTERNA & £ s ABD
terai, anche in cambio di denaro o altra utilta o in presenza di un confitto di interessi

contabilita e finanza

TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PONDERAZIONE
DELRISCHIO
RESIDUO

di Ia Societa

processo / delfativita| 711" SO

campionar del RPCT

A DI REvENTONE
orcaoreon | vaumazoneoeus ATOMOAMANPONE | riiuenes | o | TN
o wmeaRe
OO i s e it s e s iR o iR
nanns onmscosi [ P oD RATING D1 RsCHIOSTA PANCATA peRcenTuALE)
ettt
tvasone e OG
I ischio complessivo & ALTO in ragione |10 231 Regolamento / Asforamento del
s e oaeerey [previse dllparte speciae 1.del Modello g Organzzaione, processo /dellatvita| "1OCea come UATA Mevlo
cconomic s estema el poces |70l prte s -
cmpionar el 7T
tasonede 10G
Il rischio complessivo & ALTO in ragione MG 231 231/ Regolamento / Aggiormamento del
dellscomplesas e el ilevanes Poceduacome | ADEGUATA weoio oo
" previste dalla parte speciale 1 del Modello di Organizzazione, processo / dellattivita .
cconomics e esterna delprocesso |74 421 pre testodasud
campionai el T
tasonede G
i ischio complessivo & ALTO in ragione |18 231 231/ Regolamento / Aggiomamento del
dellscomplesats e el levanes Poceduacome | ADEGUATA weoio oo
" previste dalla parte speciale 1 del Modello i Organizzaione, processo / dellattivita .
cconomicsed esterna delprocsso |74 421 pre et dasud
campionai el T
Atussone e OG
rsciocomplessvo 8 ATO n agioe [0 21 231 Regolamento
e e oacerey [previse dllpate speciae 1.del Modello g Organzzaione, processo /dellativita|~ "1O¢ea come UATA Mevlo
cconomic s esterna el pocesy |70l prte et ds s
cmpionar el 7T
tvasone e OG
i complsio & ATO n sgoe (MOS8 231/ Reglamento p—
della complessita e della rilevanza o8l N . rocedura come ADEGUATA MEDIO Regolamento in materia di Entro dicembre 2022 100%
cconomics ad estorna del processo |PTevste dalla parte speciale 1 del Modello di Organizzazione, processo / dellattivita | (2FHE O py
| Gestione e Controllo campionari del RPCT
tvasone e OG
risciocomplessvo 8 ATO n agioe [0 21 231 Regolamento
s e oacerey [prevse dllparte speciae 1.del Modello g Organzzaione, processo /dellatvita| "1OCea come UATA Mevlo
cconomic s estema el poces |70l prte s et s aus
cmpionar el 7T
aradod ischiostaativito  stato tvasone e OG
valutato tenendo conto del grado di 1/ Regolamento /
Resonsab
complest, conserando | numero di 190 221 eponablede! | proceduracome | ADEGUATA
|Codice Etico processo / dell'attivita)
gt comoti el sngol s -
e dalasses cmpionar el 7T
Atvasone e OG
Si & valutata una ponderazione del rischio [MOG 231 231/ Regolamento /
Resonsab
di livello medio in quanto le attivita sono |Codice Etico esponsabile del Procedura come. ADEGUATA




Normativa contabile di  [Alterazione dei dati inerenti alriversamento delle somme
Settore, Regolamento 1 grado di rischiosta attribuo & stato Atatione del MOG
terno in materia di |Volontario mancato controllo delle contabili ricevute dalle banche nel corso dell'anno valutato tenendo conto del grado di Responsabile del | 21/ Regolamento/
Flussi finanziari ESTERNA \ ABD mEDIO complessita,considerando | numero dei [MOG 231 ooy Proceduracome ADEGUATA
acquisti, Regolamento soggetti coinvolti nele singole attivita processo/dellatiVIB ] attestato da audit
interno di contabilita e  |Alterazione dei dati sul sistema informatico al fine di generare prowiste di fondi e/o modificare le ‘wolte dalla stessa camplonari del RPCT
finanza scritture obbligatorie e le poste di Bilancio
Normativa contabile di 1 rado i rischiosth attibuo & stato
Settore, Regolamento valutato tenendo conto del grado i |MOG 231 Atatione del MOG
i acoui . y . . Jesit, degl 8 231/ Regolamento /
GESTIONE DELLE ENTRATE, | Processo di acquisto di beni interno in materiadi  [Alterazione del regolare svolgimento delle procedure, al fine di favorire un particolare settore e/o i
£ ESTERNA & ® P! P / ABD MEDIO i VALORE AMBIENTE SALil Responsabile del |0 0 ura come. ADEGUATA
DELLE SPESE E DEL PATRIMIONIO |  materiali ed immateriali acquisti, Regolamento [soggetto, anche in cambio di denaro o altra utilita controllo e considerando i numero del [11/4/2017 processo / dellatinits| T oo g o
interno di contabilita e camplonar del RPCT
finanza svole dalla stessa
Normativa contabile di
settore, Regolamento Siindicato, invia prudenziale, un Attuarione del MOG
y : g 231/ Regolamento /
interno in materia di i i i
Bilancio ESTERNA Indicazioni di dati falsi al fine di occulatare determinati illeciti, anche in cambio di denaro o altra utilita ABD MEDIO rischio MEDIO sebbene | processosia | MOG 231 . Responsabiledel | prscedura come ADEGUATA
acquisti, Regolamento processo/ defatavia| 1S4 <O
interno di contabilita e controll camplonari del RPCT
finanza
Normativa contabile di
settore, Regolamento Siindicato, invia prudenziale, un Attuadione del MOG
. » . y d g 231/ Regolamento /
Gestione contabile terno in materia di ischi i i i
ESTERNA (Omissione/alterazione della registrazione dei fatti aziendali e delle scritture contabili ABD MEDIO rischio ALTO seblbene l processo sa | MOG 231 R Responsabiledel | procedura come ADEGUATA
amministrativa acquisti, Regolamento processo/ defatavia| 1S4 <O
interno di contabilita e controlli campionari del RPCT
finanza
Normativa contabile di
settore, Regolamento Siindicato, invia prudenziale, un Attuarione del MOG
y . i . d g 231/ Regolamento /
terno in materiadi  [Falsa rappresentazione delle scritture obbligatorie dalle quali ne derivano denaro e/o proventi oggetto di ischi i i i
R . op o a /o proventi ogg a0 . o ATOsebene procesir s [WOG 331 ) eporsteqa | BL/Resomenio/ |
acquisti, Regolamento  [autoriciclaggio processo/ defatavia| "S-
interno i contabilita controll camplonari del RPCT
finanza
Inadeguata applicatione e/o applicazione travisata del sistema di valutazione dei lavoratori
Atuazione del MG
. i indicato un ischio MEDIO data la 231/ Regolamento /
CNLL FISE Assoambiente  |Riconoscimento di premi legittimi i
Valutazione del personale INTERNA gl P e A8,D MEDIO condisone delleativia ta pis soggett [0 ox, r::;?;;:‘::\‘m Procedura come ADEGUATA
egolamento interno facent parte dell Societs i attestato da audit
Progressioni economiche o di carriera accordate ilegittimamente allo scopo di agevolare dipendenti o campionari del RPCT
candidati particolari
Alterazioni nella definizione dei profil profession:
Previsione di requisit di accesso “personalizzati” e insufficienza di meccanismi oggettivi e trasparenti
donei a verificare il possesso dei requisit attitudinali e richiesti n rel lla posizione
a ricoprire allo scopo di avantaggiare la progressione di candidati particolari Atustione del MOG.
& indicato un ischio MEDIO datala MG 231 o hementay
5 5 CNLL FISE Assoambiente | . R .  ta pis soggett
Progressione carriera ESTERNA |Sussistenza di rapporti di parentela o affinita tra i soggetti con potere decisionale o compiti di AB,D MEDIO Plh saggetsi N ADEGUATA
Regolamento interno 1 processo/ delativita
Valutazione e i candidati Regslumento As attestato da audit
campionari del RPCT
Mancata o insufficiente verifica della documentazione presentata dai candidati
insufficienza di meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il possesso de requisiti attitudinali
e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire allo scopo di reclutare candidati particolari
it o o NEDO daala [0S 231 sone 440G
| i  ta pis soggett
Mobilitd interna INTERNA CNLL FISE Assoambiente |Riconoscimento divantaggiindebiti, anche in cambio di denaro o alta utlt a ine di favorire ABD " il soggetti - ADEGUATA
Regolamento interno  |determinati candidati 10 1 processo/ delativita G oome
Regolamento As attestato da audit
campionari del RPCT
28 dei Si & indicato un rischio MEDIO data la ::l"/’;‘::;::e':ss/
CNLL FISE Assoambiente uisi it tra it sopgett i
Procediment disciplinari INTERNA ABD mEDIO condiisione delle athith trapi soggett | MOG 231 Responsabiledel | o1 scedura come ADEGUATA
Regolamento interno Omessa applicazione di sanzioni disciplinari applicazione di discpl facent pare del Societa owero dela[Codice Etico roceso / ellainita| "o O
pretestuose al solo fine di danneggiare il lavoratore holding a supporto campionari del RPCT
PERSONALE
Alterazione del regolare svolgimento dei controlliin materia di sorveglianza sanitaria al fine di i  indicato un ischio MEDIO data la Atustione del MOG.
influenzare l'esito delle visite mediche ondivsione delle sitfath tra pil soggetts 231/ Regolamento /
D.lgs. 81/2008 facenti i i solamento
Sorveglianzasantara TeRNA ot 1008 ABCD weoio s gl st oo sl |y oot 12 ichracans | soeusma
|Accettazione di offerte a condizioni di acquisto del servizio ingiustificatamente sfavorevolial fine di Uincarco sl medo competente viene et da vt
(creare vantaggio indebito. conferio ai sensidelD.gs. . 81/2008 campionari del RPCT
i indicato un ischio MEDIO data la e ey
. condiisione delle attvita tra pi soggett [MOG 231 Responsabile del eglamerto
Incarichi extraistituzionali MISTA Regolamento interno [ Mancata verifica del confitto di interessi dell‘attivita autorizzata ABD mEDIO ot Procedura come ADEGUATA
e gl socets o i attestato da audit
82 s0pP: campionari del RPCT




indicato un rischio MEDIO data la

condivisione delle ativita tra pi soggetti [MOG 231

Attuazione del MOG
Sesponsabiegol | 231/ Regolamento/

Procedura come ADEGUATA

tecniche, ordini

procedure interne

Formasione isTA Regolamento nterno _|ardi/omessa predisposizione di progettiformativper utto i personale .
Riconoscimento diindebit vantagi sottoforma di partecipazione a particolari eventi formativi
lOmessa applicazione di sanzion disciplinari applicazione di i discipl
pretestuose al solo fine di danneggiare il lavoratore
[Assunzione di decisioni llegittime su ferie, permessi e orario, turni al fine di favorire o danneggiare
determinati soggett
Gestione e trattamento ESTERNA CNLL FISE Assoambiente |*""™ 2! SCBEEt A
giuridico del personale Regolamento interno R ) -8
vantaggi indebiti compensiingiustificati, anche in cambio
o altra utilta
Pagamento di uno stipendio in misura dfforme rispetto a quanto dovuto, al fine di favorire un
determinato dipendente
& i i senza un soggetto benefi ad niziative non attinenti Fatti
della Societa
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI
'DELLA SFERA GIURIDICA DEI ki di i Regolamento interno per |Riconoscimento di vantaggl indebiti
Attivita di ESTERNA ABD
DESTINATARI CON EFFETTO fvita di sponsorizzazione la promozione dei servizi
ECONOMICO (EROGATI) Alterazione delle graduatorie
Riconoscimento di compensi owero beneficiin misura superiore a quanto spettante al beneficiario
iz tione di [Acauisizione di contributi mediante alterazione di dat, informazioni e documenti
FanziawewT pugsuar |7 wisTa drtme Frnnire A80
(oTTENUT) 99 (Gestione arbitraria ed illegittima dei contributi ottenuti
pubblici
ALTRE AREE FACENTI CAPO ALL'ORGANO
inosservanza di regole procedurali a garanzia della trasparenza e dellimparzialita nel conferimento degli
incarichi
AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI regolamento internoin
E e ,m",":ulmu MISTA %ﬂamh i acquieti | |Motivazione generica e tautologica circa la sussistenza dei presupposti per il conferimento di incarichi A,B,C,D
COLLABORAZIONE L= “ professionaliallo scopo di agevolare soggetti particolari
Attribuzione delincarico per favorire indebitamente un soggetto in cambio di uilita
del valore della t dizial
Definizione della mediazione / della transazione in via arbitraria, a fine di favorire la controparte, anche
LEGALE i i MISTA Normativa di settore  [in cambio di denaro o altra utilita ABD
vantaggi indebitial legale incaricato (es. pagamento di prestazioni non svolte o per
importi superiori a quelli pattuiti)
D.Lgs. 36/2003
“Attuazione della direttiva
1999/31/CE relativa alle
discariche dirifiuti”
indebito smaltimento di ifiuti speciali pericolosi, quali ad esempio sostanze tossiche o scorie nucleri,
g5 152/2006 “Testo |73 Pesant inquinant, anche n cambio di denaro o alra utita
R""’""""""ﬂ'ﬁ‘;‘“ accesso INTERNA unico ambientale” |, ottazione modalita non conformi, come ad esempio i requisiti di imballaggio ABD
D:Les. 81/2008 “Testo | ione delle caratteristiche nei certificati dei rifiuti (ad esempio il peso, la composizione chimica ed
unico discurezzasul || SR
lavoro” e
Provvedimento
autorizzativo (AIA)
D.Lgs. 36/2003
“Attuazione della direttiva
1999/31/CE relativa alle
discariche dirifiuti”
AREA DI RISCHIO SPECIFICA D.Lgs 152/2006 “Testo
o unico ambientale” . R ; . i cambio di
Controllo ingressi ESTERNA Indebito ingresso di materiali o persone in assenza di itolo legittimante, anche in cambio di denaro o ABD
D.Lgs. 81/2008 “Testo |2172 U3
unico di sicurezza sul
lavoro”
Prowedimento
autorizzativo
D.Lgs. 36/2003
“Attuazione della direttiva
1999/31/CE rela
discariche diri
D.Lgs 152/2006 “Testo  |Disapplicazione arbitraria delle tarife di conferimento al fine di favorire determinati soggetti
unico ambientale”
Tariffe e pagamenti MISTA ABD,GH
ife ¢ post Malagestione nel deposito cauzionale del conferitore, oppure nella gestione della richiesta di garanzia
D.Lgs. 81/2008 “Testo  fdiussoria,al fine di favorire un determinato Soggetto anche in cambio di denaro o altra utilita
unico di sicurezza sul
lavoro”
Prowedimento
autorizzativo
Normativa di settore
AREA DI A ‘impianto MISTA /" |assunzione di decisioni in merito alla gestione dellimpianto invia arbitraria owvero in danno della Societa ABD
procedure interne
Capitolat, specifiche Normativa di settore
” pecl MISTA /" [riconoscimento diindebiti favoritismi verso determinati soggetti, anche in cambio di denaro o altra utiita ABD

mEDio ‘ ;
facenti pan:;e;h::cm:::v:m della |Codice Etico processo / dellattivita’ attestato da audit
G 2 supp campionari del RPCT
i & indicato un rischio MEDIO data la Atuaiione del MOG
| condivisione delle attivita tra pil soggetti Responsabile del 231/ Regolamento /
MEDIO Pl soge MOG 231 P I Procedura come /ADEGUATA
facenti parte della Societa ovvero della processo / dell'attivita ttestato da audit
holding a supporto attestato da audi
182 support campionari del RPCT
Attuazione del MOG
1 ¢ndcaton o MEDIO e 105254 reponsaieda | 21/ Regolamento/
- condivisione delle atii ra pia soggeti esponsabllecel | 21 /ReB0mento /| A
facenti parte della Societa ovvero della processo / dell'attivita
Mg sompares (sponsorizzacioni) atestato da auet
8 supP campionari del RPCT
Attuazione del MOG
1t statopondetocorsirando S v, i
- o conseguenca delslevanza economica |, 0 esponsabllecel | 21 /ReB0mento /| A
edella discrezionalita che caratterizza il processo / dell'attivita
e atestato da aucit
P campionari del RPCT
Attuazione del MOG
corsuer deartors ccoremic [H0G 231 reponsabiedel | P21/ Fegolamento/
MEDIO o 8! i ey Proceduracome ADEGUATA
e della rocesso processo/ dellatiiv attestato da audit
P campionari del RPCT
Attuazione del MOG
Hischio & tato ponderato considerando [MOG 231 ey
mEDIO ~ADEGUATA
i Jativi
R, ormarore coton ccomte " procese/ el sesaogo e
P & . campionari del RPCT
oG 231
it i Attuazione del MOG
oaor e 231/ Regolamento /
mEDIO ADEGUATA
edella IOPRGRO1/02 processo / dell'attivita attestato da audit
oceso 09RGRDL/03Rcrione del it estatoda vt
UNI EN 150 9001 P!
IATTESTAZIONE S0A
oG 231
el Attuazione del MOG
PRGO1 ‘i 231/ Regolamento /
meplo edella 10PRGRO1/02 processo / dell‘attivita. ::"““:‘”: o ADEGUATA
cesso I0PRGROL/0 fceon el ko esodoaudt
|UNI EN 150 9001 ol
IATTESTAZIONE S0
oG 231
Attuatione del MOG
o & stoponderato consderando [(1SHENO e proccedured aceadone del 221/ Regolamenta/
meplo e oM ¢ 0 ess | OPRGROL/02 Confrimento el futo processo / dellatnita| "o come ADEGUATA
P IOPRGRO1/03 Ricezione del rifiuto. camplonari del RPCT
|UNI EN 150 9001 ol
IATTESTAZIONE 50
oG 231
ifioti N Attuazione del MOG
- la rilevanza esterna, la ilevanza  [PRGOL H;'i ::j:l:’:::‘: / Ty
IOPRGRO1/02 processo / dell'attivita ttestato da audit
o om0/ tkeson et susastodo it
eto, camplonari el
ATTESTAZIONE S0A
oG 231
ifioti N Attuazione del MOG
- la rilevanza esterna, la ilevanza  [PRGOL Hwi ::j:l:’:::‘: / Ty
IOPRGRO1/02 processo / dell'attivita ttestato da audit
o om0/ tkeson et susastodo it
UNI EN 150 9001 camplonari del

|ATTESTAZIONE S0A




AREA DI RISCHIO SPECIFICA

Copertura, costruzione nuove

Normativa di settore /

MISTA i spazi destinat al trattamento dei rfiuti, anche in cambio di denaro o altra utilta ABD
vasche procedure interne
AREA DI RISCHIO SpECiFicA | ATVt dilegee facente capo ESTERNA Normativa disettore (D.|Alterazione del regolare svolgimento el controll in materia sanitaria e disicurezza sul avoro, al fine di ABD
Igs.n.81/2008) [influenzare lesito delle ispe:
Piano Nazionale
tooman
e tines Gt aac |omesso dei dati, e documenti dalla normativa di
Societa trasparente ESTERNA riferimento ABD
Codice tico
Piano Nazionale
Anticorruzione
Linee Guida ANAC
Accesso civico MISTA i Volontaria omissione presa in carico dell'stanza di accesso ABD
Codice Etico
AREA DI RISCHIO SPECIFICA
piano Nazionale
Anticorruzione
e wuAC _|omessa predisposizione del Piano owvero predisposizione di un Piano meramente formale ¢ non
Redazione del PTPCT INTERNA sostanziale A8
PTPCT
Codice Etico
Piano Nazionale
Anticorruzione .
Gestione delle segnalazioni o ANAC _|Volontaria omissione presa i carico dellistanza del segnalante al fine di favorire particolari soggetti /0
ileciti - Whistleblowing MISTA p ricevere denaro o altra utilt A8

Codice Etico

1l processo & gestito in forza del
contratto di servizio in essere tra
SIAS.r.l. e Valore Ambiente,
anche per il tramite del
personale di AGSM AIM S.p.A.

oG 231
o Attuazione del MOG
g e 231/ Regolamento /
la rilevanza esterna, a rlevanza | PRGOL i
meplo a 10PRGRO1/02 processo / dellattivi :‘es(;:'::z":k ADEGUATA
roceso l07RGi01/0 iceon el o esods
NI EN 150 5001 P
IATTESTAZIONE SOA
Attuazione del MOG
MG 231 Responsabile el | 231/ Regolamento /
MEDIO pil soggetti " it Procedura come ADEGUATA|
Codice Etco. processo [ Gellativt | quiestato da audit
campionari del RPCT
Attuazione del MOG
s s oot a7 1/ regolameno
oG 231
igianza, ’ Irattvi
e s (e e ey
campionari del RPCT
Attuazione del MOG
I sischio & valutato BASSO avuto
viguardo all funzione di garanzia del "1 " Responsabie el | 221/ Resolamento /
i jundione & garani oG 231 ponsab! Proceduracome | MOLTO ADEGUATA
RPCT e ala viglanza, anche esterna, che: processo / dellattiita
insiste i relazione alle attvita svolte | °9 E1°° attestato da audit
campionari del RPCT
Attuazione del MOG
I sischio & valutato BASSO avuto
viguardo all funzione di garanzia del  |"1 " Responsabie el | 221/ Resolamento/
i jundione & garani oG 231 ponsab! Procedura come | MOLTO ADEGUATA
RPCT e ala viglanza, anche esterna, che processo / dellattiita
insiste i relazione alle attvita svolte | °9 E1°° attestato da audit
campionari del RCT
Attuazione del MOG
I sischio & valutato BASSO avuto
viguardo ll funzione di garanzia del |\ " Responsabie el | 221/ Resolamento/
i jundione & garani oG 231 ponsab! Procedura come | MOLTO ADEGUATA
RPCT e ala viglanza, anche esterna, che: processo / dellattiita
Codice Etico attestato da audit
insiste n relazione all attita svote

campionari del RPCT.




